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CENSO CENSO EDUCATIVO 2020

EDUCATIVO EDUCACION SUPERIOR
2020 PEDAGOGICA

CEDULA BORRADOR

“El Censo Educativo contribuye a mejorar el conocimiento de nuestra realidaé{ educativa

/A IMPORTANTE

Seior(a) Director(a):

& Remita los datos por Internet:

Siga los pasos en la “Guia Rapida para el Reporte de Datos por Internet”, disponible.en escale.minedu.gob.pe

@ Utilice fuentes de informacién validas
Para ésta cédula, los documentos fuente son:

Ficha de Matricula, Némina de Matricula, Legajo del Personal Doce te yAdministrativo, otros documentos
que utiliza el servicios/nivel educativo en su funcionamien

1. CODIGO MODULAR:

2. C(')_D"IGQ'; DE LOCAL EDUCATIVO:

3. NOMBRE DEL SERVICIO /
NIVEL EDUCATIVO:

4. DISTRITO:

5. TIPO DE SERVICIO /
NIVEL EDUCATIVO:

[ Instituto-Superiorde Educacmn -ISE
(Para el reporte "de datos del IEST, complete una cédula 6A adicional)

'/'\./' 100. CARACTERISTICAS DEL SERVICIO EDUCATIVO (Para IL.EE. Pdblicas y Privadas)

101. ¢EL SERVICIO/NIVEL’; DUCATIVO CUE

CON UN CENTRO DE APLICACION?

(Puede marcar mas de una alternativa)

[ Inicial

Indidue qué nivel: ——| [ Primaria

[] Secundaria

¥ Pase a la seccion 200.

. ¢EL CENTRO DE APLICACION FUNCIONA EN EL MISMO LOCAL EDUCATIVO?

'“'""N'O- o—> Indique el cddigo del local educativo donde funciona el Centro de Aplicacion




/i\ 200. MATRICULA Y SECCIONES (Para II.EE. Publicas y Privadas)

201. MATRICULA TOTAL, POR CICLO Y SEXO, SEGUN EDAD (Cumplida al 31 de marzo de 2020)

Registrar la informacion correspondiente al semestre académico 2020-I

Edad en afos TOTAL

Periodo de

referencia cumplidos al | I

31-03-2020

Para los nacidos TOTAL

entre:

01/04/2004 al
31/03/2005 1 5

01/04/2003 al
31/03/2004 1 6

01/04/2002 al
31/03/2003 17

01/04/2001 al
31/03/2002 1 8

01/04/2000 al
31/03/2001 19

01/04/1999 al
31/03/2000 20

01/04/1998 al
31/03/1999 2 1

01/04/1997 al
31/03/1998 2 2

01/04/1996 al
31/03/1997 2 3

01/04/1995 al
31/03/1996 24

01/04/1990 al
31/03/1995a 25-29

01/04/1985 al
31/(}3/199(;i 30'34

01/04/1980 al
31/03/1985a 35'39

01/04/1975 al
31/03/198; 40'44

01/04/1970 al
31/03/197sa 45-49

01/04/1965 al
31/03/1970a 50'54

01/04/1960 al
31/03/1965

31/03/1960
y menos

2k Nota: Incluya a los estudiantes con algtin tipo de Necesidad Educativa Especial (NEE).




202. MATRICULA TOTAL, POR CICLO Y SEXO, SEGUN CARRERAS Y ESPECIALIDAD CON

CARRERA DOCENTES (Sumar todos los turnos). Semestre académico 2020-I

CARRERAS Y CICLO
ESPECIALIDADES TOTAL | I 1] v Vv Vi Vil
coD.| DENOMINACION HIM|(H M|H M|H M|H|M|H|M|JH|M]|H|M
TOTAL

01 | Educacion Inicial

02 | Educacion Primaria

E.I. Intercultural Bilingtie
03
(EIB)
04 E.P. Intercultural Bilingtie
(E1B)

05 |Educ. Basica Alternatival

06 |Educacion Especial

07 |Educacion Fisica

08 |Educacion Artistica

09 |E.S.Lenguay Literatura

10 |E.S. Comunicacion

11 |E.S. Matematica y Fisica

12 |E.S. Matematica

13 |E.S. CC.SS. y Filosofia

14 |E.S. Ciencias Sociales

15 |E.S. Ciencias Naturales

16 |ES- Ciencia Tecnoldgica
y Ambiente

E.S. Alimentacion y

Nutricidn

17

18 |E.S. Biologia y Quimica

19 |ES. Historia y Geograffa

20 |E.S. CC.HH. Sociales

21 |ES. Idioma Inglés

22 |E.S. Educacion Religiosa

23 |E.S. Educacion Familiar

24 |E.T. Artes Industriales

25 |E.T. Artesania

26 |E.T. Agropecuaria

27 E.T. Construccion en
madera
£.T. Computacion e
28 In?orma"u%a
E.T. Carpinteria /
2 |Epanisteria

30 |E.T. Electricidad

31 |E.T. Electronica

32 | E.T. Ebanisteria

33 |E.T.Industria del Vestido

34 E.T. Industria del Vestido, .
Alimentacion y A_jl‘g Costq_{-a__v -

35 |ET. Industria el V
y Alta Costura
36 E.T. Industria del Vésti
Alimentacion y Aftes

37 |ET. Industria Alifirentari:

Aufomotriz

38 |ET Mecini

ET. Is’)lecéﬁica de
39 Produccién
a0 |E-T- Mecdriica de
Produ c"c-»l§ n y Seldadura

a1 |ET Textierfa, .-

42 | Otro

3k Nota: Los totales de esta tabla deben ser iguales a los de la tabla 201.




203. POSTULANTES E INGRESANTES, POR SEXO, SEGUN CARRERAS Y ESPECIALIDADES

(Sumar todos los turnos). Semestre académico 2020-I
SEMESTRE 2020-I
POSTULANTES INGRESANT._E-S"‘
copiGo|  DENOMINACION H M H M-
TOTAL

CARRERAS Y ESPECIALIDADES

01 Educacion Inicial

02 Educacion Primaria
03 E.l. Intercultural Bilingle (EIB)

04 E.P. Intercultural Bilingiie (EIB)

05 Educ. Bésica Alternativa

06 Educacion Especial

07 Educacion Fisica

08 Educacion Artisitca

09 E.S. Lengua y Literatura

10 E.S. Comunicacion

11 E.S. Matemdtica y Fisica

12 E.S. Matematica
13 E.S. CC.SS. y Filosofia

14 E.S. Ciencias Sociales

15 E.S. Ciencias Naturales

16 E.S. Ciencia Tecnoldgica y Ambiente

17 E.S. Alimentacion y Nutricion

18 E.S. Biologfa y Quimica

19 E.S. Historia y Geografia
20 E.S. CC.HH. Sociales
21 E.S. Idioma Inglés

22 E.S. Educacion Religiosa

23 | E.S. Educacion Familjar...

24 E.T. Artes Industriaiie.rf,
25 E.T. Artesania ' :
26 E.T. Agropecuaria

27 | ET. Construceion en madera

28 : seion e-Informatica
29 | ET.Cafpintetfa,/ Ebanistéria
17 —

% |1 Chanstera”
33”:,_.__. ET. Ind u"é-.;ria del Vestido
N '

. In L{__s{':tria del Vestido, Alimentacion y Alta Costura
: V_Ir.]_,dhstria del Vestido y Alta Costura

Industria del Vestido, Alimentacion y Artes

ET. Industria Alimentaria
[ ET.

Mecénica Automotriz

E.T. Mecénica de Produccion

E.T. Mecanica de Produccién y Soldadura

E.T. Textileria

42 Otro
|




204. INGRESANTES, POR EDAD, SEGUN SEXO

EDAD EN ANOS CUMPLIDOS AL 31 DE MARZO DE 2020 / SEMESTRE 2020-|

SEXO | TOTAL 40
15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 | 25-29 | 30-34 | 35-39

Hombre

Mujer

NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES
ASOCIADAS A DISCAPACIDAD (NEE)

TOTAL

Discapacidad Fisica o Motora

y Retardo mental leve
2,

Discapacidad Intelectual
Retardo mental moderado

Trastorno del Espectro Autista 3/

Baja visién

Discapacidad Visual
Ceguera

5/ Hipoacusia
Discapacidad Auditiva i

Sordera total

Otra NEE.

Ninguna NEE. (Anote el nimero de alumnos que NO presentan N._,E-E')

-

1/ Dificultad permanente para realizar actividades convencionales que ™4/ La.discapacidad visual puede limitar a las personas en la realizacién
implican el movimiento, asi como destreza de alguna/o-varias partes del 4o "{areas cotidianas y afectar su calidad de vida, asi como sus
)

cuerpq. X . _ . posibilidades de interaccién con el mundo circundante.

Por ejemplo: Parkinson, esclerosis multiple,

medulares, amputaciones, entre otras. « Baja visién: Vision insuficiente, aln con los mejores lentes correctivos, para realizar
una tarea deseada.

2/ Se caracteriza por limitaciones significativas tanto en el fu e Ceguera: Ausencia total de la visidn o si se percibe la luz, no es util para la orientacion

intelectual como en la conducta adaptativé"

en las habilidades sociales, conceptuale . ) .
5/ Personas con discapacidad auditiva o personas sordas.- Son aquellas personas a

quienes se les ha reconocido por tal motivo un grado de desventaja y a consecuencia
de ello encuentran en su vida cotidiana barreras de comunicacién o que, en caso de
3/ Trastorno del desarrollo neufologico que se, caracterlza por presentar ~ que las hayan superado, requieren medios y apoyo para su realizacion.
deﬁuenaas per5|stentes en la~comimicacion verbal y no verbal, en la e Hipoacusicos: Personas con audicién deficiente que puede ser leve, moderada
onte 08 y_problemas en la conducta o severa. Pueden tener alteraciones en la, o en la reestructuracion del lenguaje,
pero con la ayuda de prétesis auditivas audifonos pueden desarrollar una vida
normal. Es posible adquirir el lenguaje oral por la via auditiva.
e Sordera total: Persona con pérdida auditiva total, la informacion la recibe por la via
visual. Imposibilidad de adquirir el lenguaje oral por via auditiva.
J

epetmvas y estereotipadas, de




REPARACIO DUCACION (Ley N° 28

06. MATR A POR EDAD 0 PO DE PROGRAMA D
TOTAL EDAD
TIPO DE PROGRAMA DE_
REPARACION EN EDUCACION womsre | MusER
TOTAL

Estudiantes beneficiados con el
Registro Unico de victimas (RUV):
Victimas directas

Estudiantes beneficiados con el Registro
Especial de beneficiados en Educacion
(REBRED): Transferencias de beneficios

Otros Programas del Estado

Estudiante no beneficiado

TIPO DE PROGRAMA DE 23
REPARACION EN EDUCACION

TOTAL

Estudiantes beneficiados con el
Registro Unico de victimas (RUV):
Victimas directas

Estudiantes beneficiados con el Registro

Especial de beneficiados en Educacion
(REBRED): Transferencias de beneficios

Otros Programas del Estado | [ | [ | | ..

Estudiante no beneficiado

3K Nota: Los totales de esta tabla deben ser iguales a la tabla 201

207. MATRICULA POR CICLOS Y SEXO, SEGUN LENGUA QUE DOMINA

(Sumar todos los turnos). Registrar la informacion del semestre académico 202

(Cumplida al 31 de marzo de 2020)
-1

0 TOTAL
DENOMINACION v VI Vil Vi IX X

DE LA LENGUA
cobp. Hlm

TOTAL

01 Castellano

02 Quechua

03 Aymara

04 Ashaninka

05 Awajun

06 | Otras :
3K Nota: Los totales de esta tabla deben ser iguales a la tabla 201

3k Solo registre el nimero de secciones que tiene, por ciclo de estudio segtin turno




,i,/u

En esta tabla, REGISTRE a todo el personal docente, auxiliares de educacion y personal administrati e se encuentre laborando
en el servicio/nivel educativo durante el periodo de reporte del censo educativo
(EXCLUYA al personal que se encuentre haciendo uso de licencia y a los que han sido des_‘_.;fac—é_glq_s-’a otra TE/DRE/UGEL)

300. PERSONAL DOCENTE Y ADMINISTRATIVO (Para II.EE. Pdblicas y Privadas)

Anote los totales del personal que labora en su Institucion Educativa: Al ; : ADMINISTRATIVOS: -

Documentos fuente: Legajo de personal y CAP de la Institucion Educativa.

5 Solo si marcé el COD. 01,
62 0 03 en la pregunta 313

302. ) ) | 30s. 307. w | s ., . 317, 319, 320, 2. | .

Documento de ¢Domina una
Identidad lengua originaria?
Tipo de Lengua Si- N P . ..| Nivel Pedagdgica | institucion | Segunda
Personal Materna| (sj responde.NO, [*-. : L :?e':‘ct'g' ‘Educativo| gueha obtuvo su |Especialidad
- - paseala ; 5 *.|Alcanzado| estudiado | formacién
Tipo Nimero pregunta 309 = S ' pedagégica?

¢Enqué

Méximés | Especialidad| tipo de Estudios Afios de

de Afios de experiencia Funcion |Situacion
Postgrado Experiencia | laboral en este o en Cargo
en Laboral servicio/nivel Cargo |Directivo
Pedagogia educativo

Apellidos y Nombres Fuente de
(Sélo de uso referencial para | 302.1 302.2

el llenado de la ficha)

sk Nota: Para el llenado de esta tabla utilice los cédigos de la pagina 9 y 10




DOCENTES QUE DOMINAN LENGUA ORIGINARIA

s 300. PERSONAL DOCENTE Y ADMINISTRATIVO
T (Solo para II.EE. Publicas)

(Para Il.EE. Publicas y Privadas)

324. 326. 327. 328. 330. SEGUN LO ANOTADO EN'LA PREGUNTA 307, ¢ CUENTA CON UN DOCENTE QUE DOMINE UNA LENGUA

Conocimiento de Inglés

Ciclos Atendidos

Tiene e
Licencia : Marque con una “X”, seguin corresponda 4
Ne 0 Secciones q 8 P No | Habla | Lee |Escribe
i Destaque acargo Sabe Tiene |\ acional |
? . | 1] m vy vipvepvigviarp x| x
Si-No
1
2
3
4 330.1 330.2 330.3 3304 330.5 330.6 330.7
; R : ¢En la actualidad
éCuentacon | o0 si dié . ¢El material | ¢
5 Conocimiento de estudios 5?;1:::2;:“": ¢Ha recibido | ¢El docente recibido el Docente
lengua originaria en Educacion | 3305 scual fi capacitacion ensena coincide con | S€encuentra
6 Intercultural 2. cua fue en EIB? en lengua la lengua en el Registro
Bilingie? | oy e(lj‘t:):z:eEIB? originaria? que ensefia? de Docentes
? udi 2 ? e
Bilingties?
7
Habla | Lee |Escribe Si-No Si-No Si-No Si-No Si-No

3K Nota: Para el llenado de esta tabla utilice los cédigos de la pagina 9y 10



TABLA DE CODIGOS

3 .11I'Lpogizd:cumentode ondicion Labora 4. Especialidad de o Pedagégico Optado 316. Segunda Especialidad
ENtcs CoD. Descripcién 0l0 para personal docente

NOTA: Utilice las especialidades de la tabla de cédigos 314.
- Para tipo “01” el niimero de g; :°r:br:dd° COD.| Descripcion
o ontratado AP
fiamen tasce b o
documento debe tener 12 digitos. dios de Postgrado en Pedagogia
CcobD. Descripcion CcoD. Descripcion
01 D.N.Il. e ESTUDIOS DE MAESTRIA
02 Carnet de extranjeria ucacion Es}?eaal
03 Pasaporte odalidad de Contrato EducacionFisica 01 | Concluidos con grado
cob Descripcion n Artistica 02 Concluidos sin grado
. y'literatura
CONTRATO PUBLICO ! 03 En proceso / No concluidos
0 De
PO ¢ 0 04 Sin Maestria
COD. Descripcion 01 | A plazo fijo Decreto Legislativo 728
01 Docente 02 | Locacion de Servicios/Honorarios ESTUDIOS DE DOCTORADO
02 Administrativo 03 | CAS-D.Leg. 1057 05 Concluidos con grado
04 | Contrato D.Leg. 276 06 Concluidos sin grado
05 | Contrato Ley 30328 07 En proceso / No concluidos
COoD. Descripcion 06 Contrato Ley 30512 08 Sin Doctorado
07 | Otra modalidad
H Hombre
M Muijer CONTRATO PRIVADO 318. Tiempo de Servicio
08 Solo personal Nombrado. Tiempo contado
306. Lengua Materna 09 expresado en afios desde su fecha de Nombramiento.
“Lengua Materna” es la lengua en la 10 ;
que se aprendié a hablar en su nifiez. 1 S| ET.
Utilice los cédigos de la tabla de lenguas .-E:F-€onstruccion en Madera ~ TP
12 ET. Computacion e Informatica 319. Afios de Experiencia Laboral
Carpinteria / Enanista Registre el total de afios que tiene como experiencia
308. Lengua Originaria en el Tipo de Personal que se esta registrando
" — . (P.303).
Se entiende por lengua originaria del Peru

a todas aquellas que son anteriores a la
difusion del idioma espaiiol y que se
preservan y emplean en el ambito del
territorio nacional - Ley 29735. art. 3 del
02-07-2011. Utilice los cédigos (02 al 50)
de la tabla de lenguas. COD.| Descripcién

ESTUDIOS PEDAGOGICOS

- — 01 Concluidos con titulo
310. Fuente de Financiamiento L
02 Concluidos sin titul

NOTA: Para las II.EE. privadas (particular),
el cddigo a marcar es “06”

coD.| Descripcion ESTUDIOS SUPERIORES NQ PEDAGOGIEOS !

E.T. Industria del Vestido

E.T. Industria del Vestido, Alimentacién y Alta Costura 320. Aiios de experiencia laboral en este
E.T. Industria del Vestido y Alta Costura servicio/nivel educativo
ET. Industria del Vestido, Alimentacién y Artes Anote el N° de afios de experiencia prestando servicios

E.T. Industria Alimentaria en este servicio/nivel educativo por el tipo de personal
E.T. Mecénica Automotriz que se esta registrando (P. 303).

E.T. Mecénica de Produccion

40 E.T. Mecénica de Produccion y Soldadura
41 E.T. Textileria

42 Otra Pedagdgica

03 No concluidos COoD. Descripcion

01 | Primera Escala Magisterial: Dos (2) afios.
— - 02 Segunda Escala Magisterial: Dos (2) afios.
01 Sector Educacién 04 | Concluidos con titulo PO aC O 03 | Tercera Escala Magisterial:Tres (3) afios.
02 Otro sector (FF.AA. Salud u Otro o Cuarta Escala Magisterial: Tres (3) afios.
03 Munici I'd(d ) 05 | Concluidos sin titulo COD. | Descripcién g: |2 s Eecala M B . ! i (3) i
04 un.lapa da X 06 No concluidos 01 Instituto de Educacién Superior Pedagdgico (Publico) 06 ?euxTaaEs::; T\/laaigsltse;:ﬁ 'i're":zs() L:::s'
Gobierno Regional 02 Instituto de Educacién Superior Pedagégico (Privado) e gisterial: "
05 APAFA 07 Secundaria 03 Universidad Privada 07 | Séptima Escala Magisterial: Cuatro (4) afios.
06 Otra fuente Privada 08 | Pprimaria 04 Universidad Pablica 08 | Octava Escala Magisterial: Hasta el t
de retiro de la carrera.




TABLA DE CODIGOS

322. Funcidn o Cargo 323. Situacion en el Cargo Directivo abla de Lengua
(Desempefiado a la fecha de reporte) ¥

COD. | Descripcion coD. | Descripcién [)_g'iériﬁé‘t_z’)n
DOCENTES 01 | Titular ratificado por evaluacién excepcional 2014 01 | Castellano :
COD.| Descripcion Lenguas originarias del Peru
" 02 | Titular designado por evaluacion de acceso 2015
01 Director General 4
02 Sub Director 20162018 02 | Achuar
03 | Aimara
03 Jefe de departamento 03 | Titular otro
04 Jefe de drea L 04 | Amahuaca
i . . 04 | Encargado por funcién, sin documento formal de
05 Jefe de unidad administrativa la encargatura 05 | Arabela
06 Jefe de unidad académica 06 | Ashaninka
07 | Jefe de unidad académica inicial 05 | Encargado

08 Jefe de unidad académica Primaria 07

09 Jefe de unidad académica Secundaria 08 |. . .
. " - g Shipibo-Konibo
10 Jefe de drea de formacion artistica 09
. - Shiwilu
11 Secretario General
12 Secretario Académico 4 e 3 0 Destadue Taushiro
13 | Docente por horas — Tikuna (ticuna)
14 Coordinador/Asesor COD. | Descripcion
15 Otro docente o jerarquico 01 Persona que se enuentra cubriendo una plaza Urarina
por licencia Wampis
ADMINISTRATIVOS
— 02 Persona que viene destacado desde otra Yagua
16 | Psicélogo I.E./DRE/UGEL Yaminahua
17 | Trabajo social / Servicio social
Yanesh
18 | Personal de Salud 03 No Aplica anesha
19 | Administrador o contador Jagaru Yine
20 | Otro personal profesional Kakataibo 49 Yora (Nahua)
21 | Auxiliar de Biblioteca Kakinte (caquinte) | 50 | otra

22 | Auxiliar de Laboratorio Kandozi-Chapra "
Lengua extranjera

23 | Secretaria u Oficinista Kukama-Kukamiria

24 | Coordinador de Taller = : L 51 | Aleman
) - 325. Jornada Laboral Nombramiento/Contrato) Madija (culina) nelé
25 | Asistente Administrativo 2 52 gles

. Maijiki I
26 | Personal de Servicio - Mantenimiento CcoD. Descripcion % M:lj:éls 53 | Italiano
27 | Personal de Servicio - Cocina 40 40 horas ) 54 | Japonés
28 | Personal de Servicio - Limpieza 2 30 horas 7 Matshlge.nka 55 | Portugués
29 | Personal de Servicio - Portero 28 | Munichi 56 | Ruso
30 | Personal de Servicio - Vigilante 2 24 horas 29 | Murui-muinani 57 | Francés
31 | Personal de servicio - Otro 20 20 horas . ! 30 | Nanti 58 | Otralengua extranjera
32 | Otro personal No profesional 19 Menos 20 h_gr-as-..__
DATOS DEL DIRECTOR(A) / RESPONSABLE. DEL LLENADO DE LA CEDULA
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO CORREO ELECTRONICO TELEFONO

1/ De conformidad establecido.enel articulo 9.6 del Decreto Supremo N° 072-2012-PCM, que aprueba el Codigo de Buenas Prcticas Estadisticas del Perd, ast como los articulos 13y 17
de ey 29733 de Proteccioirde datos Personales.

Lalnid dde Estadistica d| Miristerio de Educacion asume el compromiso de confidencialidad de datos personales a No- difundir, hacer publica, distribuir, comercializar, reproducir ni brindar
ion cto ala informacion proporcionada.

FIRMA Y SELLO DEL DIRECTOR (A)



